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Une solidarité d'avance

Communiqué-invitation presse
Paris, le 1er septembre 2010

Entre 50 et 65 ans, senior moi ?
oui ... mais plus tard !

Vauban Humanis, groupe national de protection sociale et acteur majeur de la solidarité intergénérationnelle, s’est
particulierement intéressé depuis deux ans, dans le cadre de son Projet Expert Senior, aux + de 50 ans. Pour mieux
les comprendre, anticiper leurs comportements et leurs attentes, Vauban Humanis, Harris Interactive et deux
chercheurs de I'Université de Paris Dauphine, experts en marketing senior, se sont associés pour réaliser le premier
baromeétre de référence sur le comportement des seniors : le barometre Vauban Humanis / Harris Interactive
« Générations + de 50 ans : aujourd’hui et demain ? ». Ce barométre sera présenté le 16 septembre prochain.

Confirmation de I'étude : les 50/65 ans ne veulent pas étre identifiés a une génération en particulier. Assumant
pour certains des parents dépendants physiquement et pour d’autres des enfants qu'il faut soutenir et continuer a
aider financierement, évoluant dans un environnement économique et social agité et affichant pourtant une volonté
de bien vivre... Ou encore, défendant le bien vieillir, qui pour 90% des interrogés passe par I'acceptation de leur
age tout en exprimant un net décalage entre leur dge physique et leur age psychique. Ainsi si 'age réel moyen
des 1 000 panélistes est de 56 ans, ils déclarent avoir les mémes centres d'intérét que des personnes de 42 ans (en
moyenne) et se comportent comme des personnes de 45 ans. La diversité de leur situation, leur volonté de bien
vieillir les plongent concrétement en plein paradoxe entre un certain goQt pour la liberté et la place occupée par
la famille ou encore cette tendance au jeunisme qui contraste avec des valeurs plus traditionnelles. Le barométre se
propose de revenir sur ces principaux items et de les expliquer. Seniors, vous avez dit seniors ?

1 000 panélistes ont répondu en juin et juillet derniers au premier barométre Vauban Humanis/ Harris
Interactive « Générations + de 50 ans: aujourd’hui et demain ? ». Habitudes et styles de vie, consommation,
perception de la vieillesse, relations intergénérationnelles, ... autant de thématiques abordées au travers d’une
enquéte web puis d’un blog communautaire utilisé pour la premiére fois en France sur cette thématique. Ce blog a
permis d'illustrer et d'expliquer parfois des données qui n’étaient jusqu’alors que des approches quantitatives. Un
barométre riche d’enseignements qui sera présenté le jeudi 16 septembre prochain.

Vauban Humanis, une solidarité d’avance

Aujourd’hui au 8me rang des groupes nationaux de protection sociale en matiére de retraite complémentaire, Vauban Humanis est
également présent sur les métiers de la santé, de la prévoyance, de 'action sociale et de I'épargne.

En quelques chiffres, Vauban Humanis, c’est

- 1700 salariés soit 1 100 dans le Nord-Pas de Calais, 400 dans le Centre et 200 a Paris et autres régions,

- 3,18 millions de personnes couvertes,

- 3,45 milliards d’euros de cotisations encaissées.



Vauban a

Humanis

Une solidarité d’'avance

Le Groupe Vauban Humanis vous invite a

la présentation des résultats du premier Baromeétre Vauban Humanis / Harris Interactive
« Générations + de 50 ans : aujourd’hui et demain ? »

le jeudi 16 septembre a 11 h 00 précises

en présence de :
Philippe TREMOUREUX, Directeur Assurance de personnes - Vauban Humanis
Isabelle BLAEVOET, Directrice Client — Vauban Humanis
Nathalie PERRIO-COMBEAUX, Directrice — Harris Interactive
Denis GUIOT, Expert en marketing Senior, Chercheur et Professeur en gestion a I'Université
de Paris Dauphine

Accueil 10h45
Restitution des résultats 11h00
Cocktail déjeunatoire 12h15

CAP 15 - Salon Pyramide - 1, quai de Grenelle - Paris 15¢me
RER C / Champ de Mars Tour Eiffel — Métro Ligne 6 / Bir Hakeim

Merci de bien vouloir confirmer votre participation a la présentation et/ou au déjeuner
au Cabinet ALQUIER / Tel : 03 20 206 270 / dvillez@cabinet-alquier.fr




